
 

 

 

УЧЕБНЫЙ (ТЕМАТИЧЕСКИЙ) ПЛАН 

программы повышения квалификации 

ЭФФЕКТИВНОЕ САМООБСЛЕДОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ КАК ОСНОВА ЕЕ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ 

 
№ 

(п/

п) 

Наименование разделов 

(модулей) и тем 

Видов учебных занятий, учебных работ Формы 

контроля 

Трудоём-

кость, 

часы 
Всего 

часов 

Лекции 

(оффлайн) 

Самостоятельн

ая работа 

1. Раздел 1. Организация и 

проведение самообследования 

в общеобразовательной 

организации 

18 12 6  18 

1.1. Нормативное регулирование 

процедуры самообследования 

3 2 1 Тестирование 3 

1.2. Организация самообследования 

в общеобразовательной 

организации 

3 2 1 Практическая 

работа (№1) 

3 

1.3. Проведение актуальных 

исследований 

3 2 1 Сам. работа 3 

1.4. Применение опросных методов 

при проведении 

самообследования.  

3 2 1 Сам. работа 3 

1.5. Организация сбора данных, 

анкетирование участников 

образовательных отношений  

3 1 2 Сам. работа 3 

1.6. Обработка и анализ данных и 

представление результатов 

исследования 

2 2   2 

 Промежуточная аттестация по 

разделу 1 

1  1 Практическая 

работа (№2) 

 

1 

2. Раздел 2. Отчет о результатах 

самообследования 

8 4 4  8 

2.1. Подготовка отчета о 

самообследовании 

4 2 2  4 

2.2. Описание разделов отчета о 

самообследовании 

4 2 2 Практическая 

работа (№3) 

4 

3.  Раздел 3. Результаты 

самообследования как основа 

для принятия 

управленческих решений 

6 4 2  6 

3.1. Анализ и интерпретация 

результатов самообследования 

3 2 1  3 

3.2. Управленческие решения и 

постановка задач развития 

общеобразовательной 

организации на основе данных 

самообследования 

3 2 1  3 

4. Итоговая аттестация 4  4 Практическая 

работа 

4 

 Итого: 36 20 16  36 

 
 


