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[bookmark: bookmark0][bookmark: _GoBack]Методические рекомендации на тему
«Порядок получения гражданскими служащими Рособрнадзора разрешения
представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления»
Настоящие методические рекомендации определяют порядок получения гражданскими служащими Рособрнадзора разрешения руководителя Рособрнадзора на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления.
В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» гражданский служащий Рособрнадзора в случае участия на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления обязан получить разрешение представителя нанимателя.
К некоммерческим организациям для целей настоящих методических рекомендаций относятся общественные организации (кроме политической партии), жилищные, жилищно-строительные, гаражные кооперативы, садоводческие, огороднические и дачные потребительские кооперативы, товарищества собственников недвижимости.
Заявление о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав ее коллегиального органа управления (далее - заявление) составляется письменно в произвольной форме или по рекомендуемому образцу, приведенному в приложении к настоящим методическим рекомендациям, и представляется гражданским служащим Рособрнадзора должностному лицу отдела государственной службы, кадров и профилактики коррупционных и иных правонарушений Управления правовой работы, государственной службы и кадров заблаговременно до начала выполнения данной деятельности. 
К заявлению прилагается копия учредительного документа некоммерческой организации, в управлении которой гражданский служащий Рособрнадзора предполагает участвовать (при наличии).
В отделе государственной службы, кадров и профилактики коррупционных и иных правонарушений Управления правовой работы, государственной службы и кадров осуществляется предварительное рассмотрение заявления, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу заявления с учетом требований нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы о государственной гражданской службе Российской Федерации и противодействии коррупции.
При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения заявления должностные лица отдела государственной службы, кадров и профилактики коррупционных и иных правонарушений Управления правовой работы, государственной службы и кадров имеют право проводить собеседование с гражданским служащим Рособрнадзора, представившим заявление, получать от него письменные пояснения.
После предварительного рассмотрения отдел государственной службы, кадров и профилактики коррупционных и иных правонарушений Управления правовой работы, государственной службы и кадров направляет руководителю Рособрнадзора заявление и мотивированное заключение.
По результатам рассмотрения заявления и мотивированного заключения руководитель Рособрнадзора выносит одно из следующих решений в виде резолюции на заявлении:
разрешить гражданскому служащему Рособрнадзора участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав ее коллегиального органа управления;
отказать гражданскому служащему Рособрнадзора в участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав ее коллегиального органа управления.
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Отдел государственной службы, кадров и профилактики коррупционных и иных правонарушений Управления правовой работы, государственной службы и кадров уведомляет гражданского служащего Рособрнадзора о решении, принятом руководителем Рособрнадзора. .
	




Рекомендуемый образец



	 Руководителю Рособрнадзора
_________________________________
(инициалы, фамилия)
от_________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (при наличии)
_________________________________
наименование должности 
_________________________________
структурное подразделение
__________________________________________________________________




[bookmark: P101]Заявление
о разрешении на участие на безвозмездной основе
в управлении некоммерческой организацией 

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ  «О государственной гражданской службе Российской Федерации» прошу разрешить мне участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
_______________________________________________________________________
(указать полное наименование некоммерческой организации, ее юридический адрес, виды деятельности,

____________________________________________________________________.
идентификационный номер налогоплательщика)

Участие в управлении некоммерческой организацией будет осуществляться в свободное от службы  время и не повлечет за собой возникновения конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей. 

_______________  _______________________________  «____» _________ 20__ г.
(подпись)			(расшифровка подписи) 



	


Считаю, что в случае участия_________________________________________
     (фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, представившего заявление)
на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией___________
_______________________________________________________________________
(мнение руководителя структурного подразделения Рособрнадзора
_______________________________________________________________________
о наличии (или об отсутствии) возможности возникновения конфликта интересов
_______________________________________________________________________
при исполнении должностных обязанностей в случае участия гражданского служащего
_______________________________________________________________________
на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией)



_______________  _________________________________ «____» _________ 20__ г.
 (подпись)	  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  руководителя 
          структурного подразделения Рособрнадзора)



Регистрационный номер в журнале
регистрации заявлений           _________________

Дата регистрации заявления      «__» ___________ 20___ г.

_______________________________________________________________________ (подпись лица, зарегистрировавшего заявление)


